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ZASADY PRO POSKYTOVANI NAHRADY MZDY NEBO
PLATU A USLEHO VYDELKU CLENUM ZASTUPITELSTVA
MESTSKE CASTI BRNO-TURANY, KTERI NEJSOU PRO
VYKON SVE FUNKCE DLOUHODOBE UVOLNENI

leden 2018



Zastupitelstvo méstské ¢asti Brno-Tufany vydava tyto Zasady pro poskytovani ndhrady mzdy
nebo platu a uSlého vydélku ¢lentim zastupitelstva méstské ¢asti Brno-Tufany, ktefi nejsou
pro vykon své funkce dlouhodobé uvolnéni (déle jen ,,Zasady*):

Clanek 1
Zakladni ustanoveni
Na zaklad¢ ustanoveni § 71 odst. 2, 3 zdkona ¢. 128/2000 Sb., o obcich, ve znéni pozdéjsich
piedpisi, a dle § 200 a § 201 zékona €. 262/2006 Sb., zdkoniku préce, ve znéni pozdgjsich
predpist, se timto dokumentem stanovi zasady pro poskytovani néhrady mzdy nebo platu
a nahrady uslého vydélku neuvolnénym ¢lentim zastupitelstva.

Clanek 2
Urceni rozsahu doby potitebné k vykonu funkce

1. Vykonem funkce, za ktery pfislusi neuvolnénému ¢lenu zastupitelstva nahrady mzdy nebo

platu a uslého vydélku, se rozumi G¢ast na jednéni téchto organt:
a) zastupitelstva méstské ¢asti,
b) rady méstské casti.

2. Vykon funkce a ur€eni rozsahu doby potfebné k jejimu vykonu podle odst. 1, pism. a) az
b) se doklada prezencni listinou ¢i jinym dokladem prokazujicim vykon funkce (napt.
zapisem z jednéni).

3. Nahrada mzdy nebo platu se poskytuje podle stanovené pracovni doby, za kterou bylo
zaméstnanci zaméstnavatelem poskytnuto pracovni volno s néhradou mzdy, nahrada
uslého vydélku se poskytuje za vykon funkce v dob& obvyklé k podnikéni, nejvyse viak v
délce 8 hodin denné.

4. Do rozsahu doby potiebné k vykonu funkce neuvolnéného ¢lena zastupitelstva se pro tcel
nédhrady mzdy nebo platu a nadhrady uslého vydélku zahrnuje doba pot¥ebn4 pro dopravu z
pracoviSté (nebo mista podnikani) a zpét, nejvyse viak jedna hodina na cestu na jednani
a jedna hodina na cestu zpét.

Clanek 3

Nahrada mzdy neuvolnéného ¢lena zastupitelstva, ktery je v pracovnim nebo obdobném

poméru

1. Zamé&stnavatel, u kterého je neuvolnény ¢len zastupitelstva v pracovnim poméru,
poskytne ¢lenovi zastupitelstva pro vykon funkce pracovni volno s ndhradou mzdy nebo
platu ve vySi primémého vydélku. VySe nadhrady mzdy nebo platu je uréena
zaméstnavatelem neuvolnéného ¢lena zastupitelstva, ktery odpovida za predepsanou vysi
néhrady podle primérné hodinové mzdy.

2. Nahradu vypléci neuvolnénému ¢lenu zastupitelstva v souladu s ustanovenim § 71 odst. 2
zékona ¢. 128/2000 Sb., o obcich, ve znéni pozdé&jsich piedpisi a v souladu
s ustanovenim § 201 odst. 3 zakona €. 262/2006 Sb., zékonik préace, ve znéni pozdéjsich
predpisi, uvolilujici zaméstnavatel.

3. Potvrzeni o ucasti na jednani pro zaméstnavatele k poskytnuti pracovniho volna (vzor
uvedeny v piiloze Zasad) vypracuje neuvolnénému zastupiteli, ktery zad4 o refundaci
mzdy, Odbor ekonomicky Utadu méstské &asti Brno-Tufany na zakladé dokladu
prokazujiciho vykon funkce dle ¢lanku 2, odst. 2. Toto potvrzeni neuvolnény zastupitel
nasledné pfeda svému zaméstnavateli.

4. Nahradu mzdy nebo platu vyplaci méstska ¢ast zaméstnavateli na zakladé Zadosti o
nahradu, ve které se uvede zvlast' pocet hodin, za které bylo poskytnuto pracovni volno
s ndhradou mzdy nebo platu, priméma hodinovd mzda zaméstnance — neuvolnéného



&lena ZMC a &astka pojistného na socialni a zdravotni pojiSténi zaméstnavatele (je-1i jeho
refundace zaméstnavatelem poZadovana).

Nahradu mzdy nebo platu Ize poZzadovat pouze v rozsahu zameskané pracovni doby (4.
doby jednani veetné doby potiebné pro dopravu) spolu s potvrzenim o rozvrzeni pracovni
doby zaméstnance, které je nutno dolozit soudasné s zadosti zaméstnavatele.

Jingym obdobnym pracovnim pomérem se pro tdely téchto zasad rozumi pracovnépravni
vztah, na ktery se vztahuje plisobnost zékoniku prace. Na &lena zastupitelstva, ktery je v
Jjiném obdobném poméru, se ustanoveni tohoto ¢lanku pouZiji pfim&feng.

Clanek 4
Nahrada uslého vydélku neuvolnéného ¢lena zastupitelstva, ktery neni v pracovnim
nebo obdobném poméru
Meéstska Cast poskytne neuvolnénému Elenovi zastupitelstva, ktery neni v pracovnim nebo
jiném obdobném poméru, nahradu vydélku uslého v souvislosti s vykonem funkce.
VySe ndhrady dle odst. 1) tohoto ¢lanku je stanovena pausalni &astkou usnesenim
Zastupitelstva méstské ¢asti Brno-Tufany.
Néhrada bude vyplacena neuvolnénému ¢lenu zastupitelstva na zakladé Zadosti o néhradu,
ktera bude obsahovat pocet hodin pro nahradu uslého vydélku a jejich piesnou specifikaci.

Cléanek 5
Zavérecna ustanoveni
Nedilnou soucasti téchto Zasad je priloha ,Potvrzeni o tGfasti na jednéni pro
zaméstnavatele k poskytnuti pracovniho volna“.
Tyto Zasady byly schvaleny na 20/VII. zasedani Zastupitelstva méstské Gasti Brno-Tufany
dne 14.12.2017 s G¢innosti od 1.1.2018.
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Potvrzeni o ucasti

na jednani pro zaméstnavatele k poskytnuti pracovniho volna

S5 17 o) | 1 R L TN TR LI A ST TS , Clen/ka Zastupitelstva / Rady
meéstské ¢asti Brno-Tufany

se zUcastnil/a dNe....cocooeeeeceeeeeeen. v dobé od ... do e hodin jednani
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Zastupitelstva / Rady méstské ¢asti Brno-Tufany.

Doba potfebna pro dopravu na jednani = ..cooeevevennn. hod.
Doba potfebna pro dopravu z jednani ..o hod.

Ndhradu mzdy nebo platu Ize poZadovat pouze v rozsahu zameskané pracovni doby (tj. doby
Jedndni véetné doby potfebné pro dopravu) spolu s potvrzenim o rozvrzeni pracovni doby
zamestnance, které je nutno doloZit sou¢asné s Zddosti o ndhradu mzdy nebo platu od
zaméstnavatele’.

V Brné dne

pan / pani
odbor ekonomicky

: Zaméstnavatel zpracuje Zadost o nahradu mzdy nebo platu a zasle ji na adresu pfijemce: méstska &st Brno-
Tufany, Tufanské ndm. 1, 620 00 Brno nebo na info@turany.cz. V #4dosti o ndhradu mzdy nebo platu se uvede
2vlast pocet hodin, za které bylo poskytnuto pracovni volno s ndhradou mzdy nebo platu, primérna hodinové
mzda zaméstnance — tlena ZMC (RMC) a €astka pojistného na socidlni a zdravotni pojiéténi zaméstnavatele (je-
li jeho refundace zaméstnavatelem poZadovdna).



